
كميته هاي اخلاق در پژوهش در 
كشور و مقررات حاكم بر آنها



وزارت علوم



:وظايف –كارگروه وزارتي 
در خصوص اخلاق پژوهش و پيشگيري از تقلب در تهية آثار علميسياست گذاري •
پيشنهاد دروس يا سرفصل هايي با موضوع احترام به حقوق و مالكيت فكري و اخلاق در پژوهش به مراجع ذيربط•
تدوين و تصويب استانداردها و راهنماهاي اخلاق پژوهش•
جلب مشاركت موسسات در تدوين و تصويب استانداردها و راهنماهاي اخلاق در پژوهش•
نظارت بر عملكرد كارگروه موسسات•
ايجاد وحد رويه و هماهنگي بين كارگروه موسسات•
تدوين و تصويب استانداردهاي علمي آثار پژوهشي از قبيل رساله، كتاب، مقاله و طرح پژوهشي•
آيين نامة اجرايي، نيازمند تصويب كارگروه موسسه است 4مادة  8تصويب ضوابط مربوط به پروپوزال هايي كه وفق بند •
رسيدگي به اعتراضات وارده نسبت به علمكرد كارگروه موسسات•
بررسي و پاسخ به استعلامات يا ابهامات طرح شده از سوي كارگروه موسسات•
نظارت بر وضعيت رعايت موازين اخلاق پژوهش در سطح كشور•



:ساختار –كارگروه وزارتي 
)رئيس(پژوهشي وزير معاون 1.
معاون آموزشي وزير2.
معاون حقوقي و امور مجلس وزير3.
رئيس ايران داك4.
دو نفر پژوهشگر صاحب نظر عضو هيئت علمي5.
يك نفر عضو هيئت علمي رشتة حقوق6.
دو نفر صاحب نظر در حوزة اخلاق در پژوهش7.



:وظايف –موسسهكارگروه 
اي ذي ربطبررسي و آسيب شناسي علل و زمينه هاي بروز تخلفات پژوهشي و اعمال تدابير پيشگيرانه در سطح موسسه و ارجاع موضوع به واحده•
بروز تخلفات پژوهشيزمينه هاي پيشنهاد اصلاح مقررات و رويه هاي موجود به كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش در راستاي كاهش •
ترويج اخلاق پژوهش و درستكاري علمي در سطح موسسه•
 ها، برنامه ريزي براي افزايش سطح آگاهي اعضاي هيئت علمي، دانشجويان و كاركنان موسسه از طريق برگزاري كارگاه هاي آموزشي، همايش•

نشست هاي علمي و مانند آن
جلب مشاركت اعضاي هيئت علمي موسسه و گروه هاي آموزشي در جهت ارتقاي كيفيت اخلاق در پژوهش•
يربط اطلاع رساني در خصوص استانداردهاي مصوب اخلاق پژوهش، مصوبات كارگروه وزارتي اخلاق پژوهش و ساير موارد مشابه كه توسط مراجع ذ•

اعلام مي شود
آيين نامة اجرايي) 10(بررسي كارشناسي گزارش هاي ارتكاب تخلفات پژوهشي، موضوع مادة •
اجراي مصوبات كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش و ارائة گزارش عملكرد به كارگروه وزارت متبوع•
ژوهش بررسي و تصويب پروپوزال پژوهش هايي كه مطابق قوانين و مقررات، شروع مراحل انجام آنها منوط به اخذ تاييديه از كارگروه اخلاق در پ•

.موسسه است



:ساختار –كارگروه موسسه
)رئيس(رئيس موسسه 1.
)دبير(موسسه ) يا عناوين مشابه(معاون پژوهشي و فناوري 2.
معاون آموزشي موسسه3.
ري  سه نفر عضو هيئت علمي صاحب نظر در امور پژوهشي با معرفي معاون پژوهشي و فناو4.

موسسه و حكم رئيس موسسه
  يك نفر به عنوان نمايندة جامعة علمي به انتخاب مجمع انجمن هاي علمي و حكم رئيس5.

موسسه
يك نفر صاحب نظر اخلاق در پژوهش به انتخاب و حكم رئيس موسسه6.
يك نفر عضو هيئت علمي رشتة حقوق به انتخاب و حكم رئيس موسسه7.



:رويه –كارگروه موسسه
موسسهآيين بررسي تخلفات پژوهشي در كارگروه . 13مادة 

 ثبت از پس و كرده دريافت را پژوهشي تخلفات به مربوط شكايات و گزارش ها كلية است مكلف كارگروه دبيرخانه1.
.دهد ارائه رسيد آنها

 نظاير و ابيمشابهت ي از استفاده با لزوم، صورت در و مقدماتي تحقيقات و بررسي از پس است موظف كارگروه دبير2.
.كند مطرح كارگروه جلسه در رسيدگي جهت را پرونده گزارش آن،

 ندمكلف متخصص، كارشناس به امر ارجاع لوزم، صورت در و پرونده بررسي ضمن پژوهش در اخلاق كارگروه هاي3.
 به يخصوص حريم رعايت با را اتهام موضوع تخلف، ارتكاب بر مبني كافي شواهد و قرائن دلايل، وجود صورت در

.برسانند اتهام مظان در فرد اطلاع
 دفاعيات ماده، اين 3 بند موضوع اطلاع رسانيِ تاريخ از روز بيست مدت ظرف است موظف اتهام مظان در فرد 4.

.است رسيدگي به موظف كارگروه صورت اين غير در .دهد ارائه كارگروه به مكتوب به صورت را خود



:رويه –كارگروه موسسه
 پرونده ،كارگروه تشخيص به ديگر دليل هر به يا تخلف اتهام مظان در فرد دفاعيات به توجه با كه صورتي در5.

.كرد خواهد اقدام انها رفع به نسبت كارگروه باشد، ابهاماتي يا نقايص واجد
.كند تكليف تعيين و كرده بررسي را واصله پرونده هاي ماه سه مدت ظرف حداكثر است مكلف كارگروه6.
 به رونده،پ همراه به را كارگروه نظر نهايي، صورت جلسه تنظيم از پس هفته يك ظرف است مكلف كارگروه دبير7.

.كند ارسال قانون واحده ماده 6 تبصرة در شده پيش بيني مراجع
 يدگيرس علمي، هيئت اعضاي انتظامي هيئت هاي از يك هر فاقد خود سازماني ساختار در كه موسساتي كارگروه8.

 تخلفات ارتكاب گزارش يا شكايت دريافت صورت در هستند، دانشجويان انضباطي كميتة و اداري تخلفات به
 موضوع يپژوهش تخلفات ارتكاب گزارش مكلفند دستورالعمل، اين مفاد مطابق لازم بررسي هاي از پس پژوهشي،

.دهند ارجاع ذي صلاح مراجع به را اجرايي نامة آيين 10 مادة



وزارت بهداشت



:وظايف -كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش
قانونمادة واحده ) 7(تبصرة ) 2(و ) 1(و انجام اقدامات پيشگيرانه موضوع بندهاي سياست گذاري 1.
استانداردها و راهنماهاي اخلاق در پژوهش از جمله تدوين استانداردهاي تهية آثار علمي از قبيل تدوين 2.

كه  و ابلاغ دستورالعمل و راهنماهاي مربوط به اخلاق در پژوهش» رساله، كتاب، مقاله و طرح پژوهشي/ پايان نامه
استتوسط كارگروه وزارتي اخلاق و يا حسب موازين قانوني توسط مقامات ذي صلاح تصويب شده 

كشورو اجراي برنامه هاي راهبردي و عملياتي توسعة اخلاق در پژوهش در تدوين 3.

از پژوهش هاي كاربردي در زمينة اخلاق در پژوهشحمايت 4.

كارگروه هاي اخلاق در پژوهش موسسات و كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكياعتباربخشي 5.

هماهنگي و وحدت رويه بين كارگروه هاي اخلاق در پژوهش موسسات، كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي ايجاد 6.
تخصصيزيست پزشكي و كميته هاي 

نظارت بر اجراي دستورالعمل ها و آيين نامه هاي ابلاغ شده و عملكرد كارگروه هاي اخلاق در پژوهش موسسات، 7.
كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي و كميته هاي تخصصي



:وظايف -كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش
مشاوره و توانمندسازي كارگروه هاي اخلاق در پژوهش موسسات، كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي ارائه 8.

تخصصيزيست پزشكي و كميته هاي 
 پايان نامه ها با شرايط خاص و داراي حساسيت بالا از نظر مراعات اصول/و تصويب طرح هاي پژوهشيبررسي 9.

اخلاق در پژوهش، يا موارد مربوط به ستاد وزارت، به تشخيص رئيس يا دبير كارگروه وزراتي اخلاق
بيمارمجوز انجام كارآزمايي باليني با هزينه صدور 10.
كشورمجوز ارسال نمونة زيستي به خارج از صدور 11.
ق در سرفصل هاي آموزشي با موضوع اخلاق در پژوهش و اعتباربخشي دوره هاي آموزشي مرتبط با اخلاپيشنهاد 12.

پژوهش
»تصميمات كارگروه هاي اخلاق در پژوهش موسسات زير نظر وزارت«به اعتراض هاي مطرح شده دربارة رسيدگي 13.
رسيدگي به تخلفات پژوهشي بر اساس مفاد اين دستورالعمل 14.



:ساختار –كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش 
)رئيس(معاون تحقيقات و فناوري وزير •
معاون آموزشي وزير•
معاون حقوقي و امور مجلس وزير•
رئيس مركز توسعه و هماهنگي اطلاعات و انتشارات علمي وزارت•
يك نفر عضو هيئت علمي رشتة حقوق•
فردي كه در حوزه مربوطه آموزش ديده يا داراي سابقه (دو نفر صاحب نظر در حوزه اخلاق در پژوهش •

فعاليت پژوهشي است
ت پوشش دو نفر پژوهشگر صاحب نظر، عضو هيئت علمي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور يا موسسات تح•

وزارت بهداشت



تشكيل و اعتباربخشي كارگروه اخلاق در پژوهش موسسه
 روهكارگ مصوب اخلاقي استانداردهاي رعايت« به منظور موسسه، پژوهش در اخلاق كارگروه•

  و پژوهش ها نتايج انتشار و اجرا طراحي، مختلف مراحل در پژوهش در اخلاق وزارتي
  عموضو پيشگيرانه تدابير اتخاذ جمله از وزارتي كارگروه سياست هاي اجراي همچنين
  علوم دانشگاه هاي شامل( موسسه سطح در ،»قانون واحده ماده 7 تبصره 2 و 1 بندهاي
  ارتوز نظر زير مستقيم طور به كه موسساتي ساير و مستقل دانشكده هاي و پزشكي
  شكيلت پژوهش در اخلاق وزارتي كارگروه نظارت و پوشش تحت ،)مي كنند فعاليت بهداشت
.مي شود

  خلاقا وزارتي كارگروه تائيد به منوط موسسه پژوهش در اخلاق كارگروه تشكيل :1 تبصره•
است پژوهش در



كارگروه اخلاق در پژوهش منطقه اي
  و درمان بهداشت، وزارت مصوبات و كشوري تقسيمات اساس بر كه موسسه پژوهش در اخلاق كارگروه
  عهده به ار كشور از خاص جغرافيايي منطقه يك پزشكي آموزش و درمان بهداشت، مسئوليت پزشكي آموزش
 به كشور جغرافيايي منطقه آن »زيست پزشكي پژوهش هاي به مربوط طرح نامه هاي بررسي« مورد در دارد،
 ساير و پژوهش در اخلاق كميته هاي و مي شود محسوب »منطقه اي پژوهش در اخلاق كارگروه« عنوان

 و بتصوي بررسي، مورد در كه هستند مكلف منطقه آن در مستقر موسسات پژوهش در اخلاق كارگروه هاي
  يستل .نمايند اقدام »منطقه اي پژوهش در اخلاق كارگروه( هماهنگي با زيست پزشكي پژوهش هاي بر نظارت

 اقدام زيست پزشكي پژوهش هاي در اخلاق ملي سامانة در بايد »منطقه اي پژوهش در اخلاق كارگروه هاي«
 پژوهش هاي در اخلاق ملي سامانه در بايد »منطقه اي پژوهش در اخلاق كارگروه هاي« ليست .نمايند

.شود به روزرساني وزارتي كارگروه دبيرخانه توسط و گرفته قرار زيست پزشكي



:وظايف -كارگروه اخلاق در پژوهش موسسه
موسسه/تدوين و اجراي برنامة راهبردي و عملياتي جهت توسعة اخلاق در پژوهش در دانشگاه1.
ترويچ اخلاق در پژوهش، درستكاري علمي و اطلاع رساني در سطح موسسه2.
اجراي مصوبات كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش و ارائة گزارش عملكرد به كارگروه وزارت متبوع3.
ملكرد  پيشنهاد اصلاح مقررات و رويه هاي موجود به كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش در راستاي ارتقاي كيفيت ع4.

جامعة علمي و كاش زمينه هاي بروز تخلفات پژوهشي
ر اطلاع رساني در خصوص استانداردهاي مصوب اخلاق در پژوهش، مصوب كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش و ساي5.

.موارد مشابه كه توسط مراجع ذي ربط اعلام مي شوند
پژوهشپايان نامه ها از نظر مراعات اصول اخلاق در / بررسي و تصويب طرح هاي پژوهشي6.



:وظايف -كارگروه اخلاق در پژوهش موسسه
آيين نامة اجرايي قانون پيشگيري  10بررسي اوليه و كارشناسي گزارش هاي ارتكاب تخلفات پژوهشي موضوع ماده 7.

و مقابله با تقلب در تهيه آثار علمي
سسه و ارجاع بررسي و آسيب شناسي علل و زمينه هاي بروز تخلفات پژوهشي و اعمال تدابير پيشگيرانه در سطح مو8.

موضوع به واحد هاي ذي ربط
ح برنامه ريزي براي برگزاري كارگروه هاي آموزشي، همايش ها، نشست هاي علمي و نظاير آن، با هدف افزايش سط9.

آگاهي اعضاي هيئت علمي، دانشجويان و كاركنان موسسه در خصوص اصول اخلاق در پژوهش
حت پوشش بررسي و تائيد اوليه تاسيس كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي و كميته هاي تخصصي ت 10.

و تائيد  و ارسال تائيديه مربوطه از طريق سامانه ملي اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي به منظور اعتباربخشي
پژوشنهايي دبيرخانه كارگروه وزارتي اخلاق در 



:وظايف -كارگروه اخلاق در پژوهش موسسه
شپوشحمايت و توانمندسازي كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي و كميته هاي تخصصي تحت 11.
پوششو نظارت بر فعاليت كميته هاي اخلاق در پژوهش و كميته هاي تخصصي تحت هماهنگي 12.
عاليت و  انحلال كميته اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي و كميته هاي تخصصي تحت پوشش در صورت عدم ف 13.

عدم رعايت مقررات و استاندارد هاي لازم، پس از تائيد دبيرخانه كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش 
خصصي رسيدگي به اعتراض نسبت به تصميمات كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي و كميته هاي ت14.

تحت پوشش
ي بررسي طرح نامه هاي ارجاع شده از سوي كميته هاي اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي و كميته هاي تخصص15.

تحت پوشش به دلايل مختلف از جمله وجود تعارض منافع
رسيدگي به تخلفات پژوهشي16.



:ساختار –كارگروه اخلاق در پژوهش موسسه 
)رئيس(رئيس موسسه •
)دبير(معاون پژوهش و فناوري موسسه •
معاون آموزشي موسسه•
پژوهشيك نفر صاحب نظر در حوزة اخلاق در •
يك نفر عضو هيئت علمي رشته حقوق•
ي يك نفر نماينده جامعه علمي از بين اعضاي فعال انجمن هاي علمي مصوب وزارتين، ترجيحا انجمن ها•

مرتبط با اخلاق در پژوهش
پژوهشيسه نفر عضو هيئت علمي صاحب نظر در امور •



زيست پزشكيكميته اخلاق در پژوهش هاي 

 تائيد و تشخيص به مي كند، فعاليت موسسه يك نظر زير كه مركزي هر
 دبيرخانه« موافقت و »مذكور موسسه پژوهش در اخلاق كارگروه«

  كميته« تشكيل جهت مي تواند »پژوهش در اخلاق وزارتي كارگروه
.كند اقدام »پزشكي زيست پژوهش هاي در اخلاق



:وظايف -كميته اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي
پايان نامه ها از نظر رعايت اصول اخلاق در پژوهش/بررسي و تصويب طرح هاي پژوهشي•
)شامل طراحي، اجرا و انتشار نتايج(نظارت بر مراحل انجام پژوهش •
اجراي مصوبات كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش و كارگروه اخلاق در پژوهش موسسه مربوطه•
 برگزاري دوره هاي آموزشي و ترويج اصول اخلاق در پژوهش، با هماهنگي و زير نظر كارگروه اخلاق در پژوهش•

موسسه مربوطه



:ساختار -كميته اخلاق در پژوهش هاي زيست پزشكي
رئيس يا معاون پژوهشي مركز به عنوان رئيس كميته•
يك نفر روحاني آشنا به حوزه اخلاق زيست پزشكي•
كارشناسي ارشد با دكتراي حقوق/ يك نفر با مدرك كارشناسي•
ا اخلاق ترجيحا داراي مدرك كارشناسي ارشد يا دكتراي اخلاق زيستي ي(يك نفر متخصص يا آشنا با حوزه اخلاق زيست پزشكي •

  را) دوره هاي مورد تائيد كارگروه وزارتي(كه كارگاه ها و دوره هاي آموزشي مرتبط با اخلاق پزشكي و اخلاق در پژوهش ) پزشكي
گذرانده و گواهي آن را دريافت كرده باشد

)مانند متخصص اپيدميولوژي، پزشكي اجتماعي يا دكتراي آمار زيستي(يك نفر متخصص روش شناسي پژوهش •
يك نفر عضو به عنوان نماينده جامعه•
سه نفر پژوهشگر عضو هيئت علمي صاحب نظر در امور پژوهشي•



تخصصيكميته هاي 
 ستانداردهايا و زيستي ايمني تخصصي كميته« و »آزمايشگاهي حيوانات با كار در اخلاق تخصصي كميته«•

 كيلتش »موسسه پژوهش در اخلاق كارگروه« پوشش تحت تخصصي كميته هاي عنوان به »آزمايشگاهي
 لذا ودهب »زيست پزشكي پژوهش هاي در اخلاق كميته« سطح در ساختاري لحاظ از كميته ها اين .مي شوند
 ژوهش هايپ در اخلاق كميته هاي مانند تخصصي كميته هاي اين مديريت و فعاليت نحوة تشكيل، شرايط

.است زيست پزشكي
 يلتشك به نسبت مي تواند باشد، مستقل »موسسه پژوهش در اخلاق كرگروه« داراي كه موسسه اي هر•

 و زيستي ايمني تخصصي كميته« يا »آزمايشگاهي حيوانات با كار در اخلاق تخصصي كميته«
 امكان هك گارگروه هايي در .نمايد اقدام خود پوشش تحت جغرافيايي منطقه در »آزمايشگاهي استانداردهاي

 پژوهش در اخلاق كارگروه پوشش تحت اخلاق كميته هاي ندارد، وجود مذكور تخصصي كميته هاي تشكيل
.كنند اقدام مرتبط پايان نامه هاي /طرح نامه تائيد و بررسي به مي توانند مذكور، موسسه



:وظايف -حيواناتكميته تخصصي اخلاق در كار با 
آزمايشگاهي حيوانات بر پژوهش در اخلاق اصول رعايت نظر از طرح نامه  تصويب و بررسي•
 و راهنماها با مطابق آزمايشگاهي حيوانات با مرتبط طرح نامه هاي اجراي حسن بر مستمر نظارت•

مصوب طرح نامة مندرجات با منطبق و وزارتي كارگروه دستورالعمل هاي
 ناتحيوا از استفاده و نگهداري تكثير، توليد، مراحل تمامي در اخلاقي استانداردهاي رعايت بر نظارت•

علمي امور در آزمايشگاهي
 كزمرا كاركنان پژوهشگران، اخلاق، كميته هاي /كارگروه اعضاي براي مرتبط آموزشي دوره هاي برگزاري•

ذي ربط افراد ساير و آزمايشگاهي حيوانات
آزمايشگاهي حيوانات با كار در دخيل افراد براي »آزمايشگاهي حيوانات با كار مجوز« لغو يا صدور•



:ساختار –تخصصي اخلاق در كار با حيوانات كميته 
 با و است آزمايشگاهي حيوانات با كار تجربه سال 10 از بيش سابقه با علمي هيئت اعضاي از يكي كه كميته رئيس•

مي شود منصوب ذي ربط موسسه رئيس حكم و موسسه پژوهش در اخلاق كارگروه دبير معرفي
 به مربوط لمسائ زمينة در كه )دامپزشكي بيهوشي متخصص يا دامپزشكي جراحي متخصص ترجيحا( دامپزشك يك•

باشد لازم مهارت و دانش كسب به قادر كوتاه مدت، در يا بوده تجربه داراي آزمايشگاهي حيوانات
 يلتحص دوره يا اشتغال دوره طول در كه حيوانات از حمايت فعال فرد ترجيحا جامعه، نمايندة عنوان به نفر يك•

 ود،ش انتخاب حيوانات حامي نهادهاي از فرد اين كه صورتي در( باشد نكرده استفاده علمي امور در حيوانات از خود،
 ارائه خصصيت كميتة به را جامعه عموم نگرش بايد بلكه نمي شود، شناخته مذكور نهاد نمايندة عنوان با كميته در وي

.)نمايد
آزمايشگاهي حيوانات بر پژوهش تجربه سال پنج حداقل با تخصصي دكتري مدرك با پژوهشگر نفر يك•
 تجربه و هعلاق داراي كه آزمايشگاهي، حيوانات بر پژوهش سابقه بدون تخصصي دكتري مدرك با پژوهشگر نفر يك•

باشد حيوانات رفاه به مربوط مسائل خصوص در



:ايفوظ –كميته تخصصي ايمني زيستي و استانداردهاي آزمايشگاهي 
  انداردهاياست و زيستي ايمني اصول رعايت نظر آزمايشگاهي از طرح نامه ها تصويب و بررسي•

آزمايشگاهي
  ايمني استانداردهاي رعايت نظر از مصوب طرح نامه هاي اجراي حسن بر مستمر نظارت•

آزمايشگاهي و زيستي
 ايرس و پژوهشگران اخلاق، كميته /كارگروه اعضاي براي مرتبط آموزشي دوره هاي برگزاري•

ذي ربط افراد



:ختارسا -آزمايشگاهيكميته تخصصي ايمني زيستي و استانداردهاي 
 ايمني حوزه با مرتبط پژوهش هاي سال 10 از بيش سابقه با علمي هيئت اعضاي از يكي كه كميته رئيس•

 كمح و موسسه پژوهش در اخلاق كارگروه دبير معرفي با و است آزمايشگاهي استانداردهاي يا زيستي
مي شود منصوب ذي ربط موسسه رئيس

آزمايشگاهي استانداردهاي يا زيستي ايمني حوزة به آشنا يا متخصص نفر يك•
)زيست محيط حوزة از مجوز داراي مردم نهاد سازمان هاي عضو ترجيحا( جامعه نماينده عنوان به نفر يك•
 استانداردهاي و زيستي ايمني با مرتبط پژوهش هاي سال پنج حداقل تجربه با پژوهشگر نفر دو•

آزمايشگاهي



كارگروه ويژه بررسي و رسيدگي به طرح هاي پژوهشي 
زيستيمتقاضي انتقال فرامرزي نمونه هاي 

 ارسال مجوز صدور رسمي مرجع تنها پژوهش در اخلاق وزارتي كارگروه•
 كارگروه« .است كشور از خارج به پژوهش هدف با زيستي نمونه هاي

 رامرزيف انتقال متقاضي پژوهشي طرح هاي به رسيدگي و بررسي ويژه
.تاس مستقر اخلاق وزارتي كارگروه دبيرخانه در »زيستي نمونه هاي



كارگروه ويژه بررسي و رسيدگي به طرح هاي پژوهشي 
:ساختار -زيستيمتقاضي انتقال فرامرزي نمونه هاي 

دبير كارگروه وزارتي اخلاق•
رئيس مركز حراست وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي  •
سه نفر پژوهشگر صاحب صلاحيت•



بين الملليپژوهش هاي  -كميته هاي اخلاق/كارگروه
 /روهكارگ آنگاه باشد، ايران كشور از خارج در آن اجراي محل و ايران كشور در طرح نامه تصويب محل كه صورتي در•

 كشور معتبر پژوهش در اخلاق كميته« يك توسط طرح نامه تائيد از پس فقط پژوهش در اخلاق كميته هاي
 تائيديه هك است لازم شرايط اين در .هستند بين المللي پايان نامه /پژوهشي طرح تصويب و بررسي به مجاز ،»خارجي
 كشور داخل پژوهش در اخلاق كميتة /كارگروه به »الزامي مستند« عنوان به خارجي، كشور پژوهش در اخلاق كميته
.گردد ارائه

 شد،با ايران كشور داخل در آن اجراي محل و خارجي كشور در پايان نامه /پژوهشي طرح تصويب محل كه صورتي در•
 وهشپژ در اخلاق كميته هاي /كارگروه از يكي توسط آن تائيد از پس فقط پايان نامه /پژوهشي طرح اجراي آنگاه
 وانعن به »خارجي پژوهش در اخلاق كميته تائيديه« كه مي شود توصيه شرايط اين در .است مجاز ايران، كشور
.گردد ارائه ايران كشور پژوهش در اخلاق كميته /كارگروه به مستند



پژوهشيرسيدگي به تخلفات  –كارگروه اخلاق در پژوهش 
 وزارتي كارگروه« علمي، آثار تهيه در تقلب با مقابله و پيشگيري قانون اجرايي آيين نامه 3 ماده اساس بر

 بررسي را پژوهشي تخلفات مي توانند »موسسات پژوهش در اخلاق كارگروه هاي« و »پژوهش در اخلاق
  حسب رب پيگيري جهت را موضوع پژوهشي، تخلفات شدن محرز از پس مي توانند مذكور كارگروه هاي .نمايند
 به يرسيدگ هيئت هاي علمي، هيئت اعضاي تخلفات به رسيدگي هيئت هاي شامل ذي صلاح مراجع به مورد

  زشكيپ نظام سازمان جمله از حرفه اي سازمان هاي دانشجويان، انضباطي كميته هاي كاركنان، اداري تخلفات
 يا لداخ در متخلف متبوع نهاد يا سازمان تحقيقاتي، يا آموزشي موسسات و دانشگاه ها پرستاري، نظام و

 شگاه هادان مميزه هيئت هاي دانشجو، و استاد گزينش هيئت هاي فرهنگي، انقلاب عالي شوراي كشور، از خارج
.نمايند ارجاع قضاييه قوه و علمي هيئت اعضاي جذب هيئت هاي عالي، آموزش موسسات و


